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Foredragningslista

Motets art:  SM2

Datum: Tisdag 10 december 2024
Tid: 17:17
Plats: M1

1. Formalia
1.1. Métets hogtidliga 6ppnande
1.2. Val av motesordférande
1.3. Val av justerare, tillika rostriknare
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3.6. Karfullmiktige
3.7. Valberedningen
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5. Fraga om ansvarsfrihet styrelsen 2019/2020
5.1. Verksamhetsberittelse 2019/2020
5.2. Ekonomisk berittelse 2019/2020
5.3. Revisorernas berittelse 2019/2020
6. Propostioner
6.1. Proposition Civilingenjéren i praxis

6.2. Proposition Formalia kring klubbmistaren i praxis
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6.3. Proposition om borttagning av utdrag ur THS styrdokument fran Maskins stadgar (Andra Lis-
ningen)

6.4. Proposition om Anslag av dokument tillhérande sektionsmotet.
7. Motioner

7.1. Motion Andring av Skirmnimnden
8. Personval

8.1. Forstekastare

8.2. Swinger

8.3. Valberedningen

8.4. Chefsredaktor

8.5. SexmistareN

8.6. Sangledare
9. Ovriga fragor

10. Kontroll av antalet niarvarande
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ETT (HALVT) AR HAR GATT

Det etthundranionde (109:e) verksamhetsaret har passerat for
Kungliga Maskinsektionen. For forsta gangen i sektionens
historia s& har dock endast ett halvt verksamhetsar genomforts
pa Campus medan andra halvan skedde digitalt. Varlden
drabbades av en pandemi vilket fick bade alprese-bussen att
vanda i Trosa och Smorjis att stanga ner pa dagen.

Som ordférande vill jag personligen tacka alla underbara
maskinare for ett av de basta aren i mitt liv. Att fa arbeta vid er
sida har varit ett sant ndje. Jag hoppas att detta ar har givit er lika
mycket utveckling, gladje och gemenskap som den har givit
mig.

MATILDA OSTMAN
ORDFORANDE KUNGLIGA MASKINSEKTIONEN 19/20
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STYRELSEN HAR ORDET

it

s

Styrelsen arbetade med évergripande fragor for sektionen och representerade sektionen hos THS, ITM,
nationellt hos SMART och internationellt hos EMESCC. Arbetet fortldpte i enlighet med verksamhetsplanen i
nara samarbete med MLG och sektionens underbara medlemmar.

Mottagningen

Styrelsen halsade nOllan valkommen under uppropet med att bade halla tal och visa upp fanan. Under
mottagningen holls stationer under campusvandringen och stugan dar nOllan fick bevisa sin kunskap och
precision. Arets forsta SM holls pa en lunch som ett nOlleSM dar det bland annat beslutades att styrelsen
skulle bjuda pa kaffe efter stugan vilket gjordes.

Tre sektionsmoéten i M1 och ett digitalt SM pa Zoom

Trots den mycket speciella varterminen dar Smaorjkammaren fick stanga pa dagen sa lyckades vi anda samlas
under tre sektionsmoten i M1. Det fjarde fick hallas digitalt pd Zoom dar styrelsen sande live frdn en
hemmasnickrad studio.

Hedersutmarkelser som styrelsen delade ut under SM:
Hedersbagare till Kristin Salmi, Guldnalar och VPK-nominering for Kristin Salmi och Malte Eriksson.

Extern representation
Styrelsen har deltagit pa SMART i Lund dar temat var “Hallbart engagemang”.

Inbjudan fran EMESCC inkom. Istallet for att damma i skrapposten likt tidigare ar sa beslutade styrelsen att
besdka konferensen i Erlangen, Tyskland. Dar fick styrelsen en chans att bygga relation med maskinare fran

hela Europa.

Andra sektioner som besokts under aret ar Bergs och Indek.
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En vanlig Maskin-host
Hostens maskineri rullade pa i vanlig ordning.

En hégst ovanlig var

Stangde ner Smorjis pa dagen. Stallde om till digitala moten
via zoom samt att en Discord-kanal skapades for att halla
igadng sektionen digitalt.

Overlimning

Enligt tradition genomférdes en 6verlamning for att forbereda
den nya styrelsen pa vad som komma skall.

STYRELSEN

VAXHOLM

"Chop chop,
allihopa.”

STYRELSEN 19/20

Matilda Ostman, Ordférande
Abel Valko, Vice Ordférande
Erik Obrink, Kassdr

Arvid Svenson, Koordinator
Jonathan Lindén, Ledamot
Felicia Lindgren, Ledamot
Filip Bjorklund, Ledamot
Lisa Wilk, Ettans post
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VERKSAMHETS-
PLAN 19/20

INTRODUKTION

Kungliga Maskinsektionen, THS verksamhetsplan faststalls av Sektionsmobtet for att ge organisationen ledning och tas
fram i samrad med MLG. Verksamhetsplanen fér 2019/2020 har ett fortsatt fokus pa utveckling av sektionens struktur,
engagemang for alla medlemmar, ett starkt studentinflytande och arbete med jamlikhet, mangfald och
likabehandling. Den fokuserar aven pa att forankra Maskinsektionen som en del av THS, men ocksa for att ytterligare
utveckla det goda samarbete sektionen har med KTH.

Syftet med verksamhetsplanen

Syftet med verksamhetsplanen ar att mojliggéra langsiktighet och kontinuitet i organisationen. Den ar en
riktningsgivare och ett verktyg som tillsammans med andra styrdokument bygger verksamheten och skapar
langsiktigt arbete.

Verksamhetsplanen ger Maskinsektionen direktivom hur organisationen skall utvecklas och behandlar sdledes
strategisk férandring av den I6pande verksamheten. Den behandlar inte den I6pande verksamheten eller normal
utveckling av densamma (t.ex. "Maskinsektionen skall 6ka antalet medlemmar”) och ger heller inte direktivom hur de
angivna malen skall uppnas och samverka med befintlig verksamhet. Verksamhetsplanen presenteras for alla
fortroendevalda och har en kontinuerlig uppféljning under aret av styrelsen. Det ar de foértroendevaldas skyldighet
att konkretisera och verkstalla verksamhetsplanen i sin helhet.

Verksamhetsplanens utformning

Verksamhetsplanen bygger pa delade erfarenheter fran styrelsen 18/29, MLG 18/19 samt styrelsen 19/20..
Utformningen av verksamhetsplanen har tagits fram med férhoppningen av att skapa en struktur som leder till
battre kontinuitet och som framjar langsiktighet.

Dokumentet ar uppdelat i ett antal huvudkapitel som harstammar fran THS vision: utbildning, framtid, studiesocial
vardag och fritid; samt fundament. De fyra férstnamnda motsvarar de omraden som THS verkar inom. Det
sistnamnda, fundament, omfattar de organisatoriska faktorer och féorutsattningar som maste fungera for att THS
Centrala verksamhet skall kunna bedrivas smartfritt och utvecklas. Kapitlet fundament anpassas darfor for att battre
passa Maskinsektionens verksamhet.

Verksamhetsplanen ar uppdelad i visioner och mal enligt exempel nedan, dar visioner ar mer langsiktiga och mal
nagot som bor ga att konkretisera och utféra under ett verksamhetsar.

1.1. Vision
11.1. Mal

Som komplement till verksamhetsplanen finns for styrelsen att tillga sa kallade vardagssprakliga kommmentarer.
Dessa skrivs av avtradande styrelse efter bankandet av kommmande ars verksamhetsplan. Dessa 6verlamnas till
tilltradande styrelse vid lampligt tillfalle och innehaller tips och forslag pa hur styrelsen kan arbeta mot visionerna
med syfte att underlatta for att komma igang i sitt arbete.

VERKSAMHETSPLAN 19/20 06



1. FUNDAMENT

“THS verksamhet vilar pd en stark organisation.”

1.1 Maskinsektionen bedriver en verksamhet som &r baserad pa THS virdegrunder
11.1 Utvardera verksamheten och dess dokument baserat pa THS vardegrund.
Status: KF-valet marknadsférdes mycket, info om THS gavs pd SM och MLG-méten.
11.2 Informera om THS vardegrund, forslagsvis via M-sidan.
Status: Pabérjades till ny M-sida.

1.2 Maskinsektionens teknologer kanner till och forstar THS verksamhet
121 Tillgangliggor informationsmaterial pa M-sidan som fortydligar kopplingen till THS och dess verksamhet.
Status: Paboérjades till ny M-sida.

1.3 Maskinsektionens teknologer kdnner till och ar delaktiga i sektionens verksamhet
131 Skapa en ny hemsida, M-sidan, for att underlatta delning av info, filer och annat.

Status: Projektgrupp skapades och ny M-sida pabérjades. Ldmnades éver till ndsta styrelse.
13.2 Kontinuerlig rapportering fran styrelsen och MLG i form av till exempel manadsbrev, info pa tvin i M-
korridoren och via sociala medier.

Status: Rapportering skedde frdmst via SM.

133 Infor event med styrelsen for att ge medlemmarna en inblick i styrelsens arbete.

Status: Anordnade vdffellunch ddr styrelsen kunde umgds och prata med medlemmarna.
1.3.4 Oka forstdelsen for sektionsmotets syfte och process samt dka intresse for deltagande.

Status: Lockade medlemmar med mat.

1.3.5 Styrelsen har ett transparent informationsfldde genom officiella kommunikationskanaler.

Status: Info gavs under dret via hemsidan, Facebook och den nya kanalen pa Discord.

1.4 Maskinsektionen har en langsiktig och hallbar ekonomi
141 Infor digital bokféring och utbilda teknologer i de nya rutinerna.
Status: Projektgrupp fér digital bokféring skapades. Ldmnades éver till nédsta styrelse.
1.4.2 Utbilda namndordféranden i deras ekonomiska ansvarsroll.
Status: Pabérjades.
1.4.3 Utvardera hallbara utgifter sa att pengar inte laggs pa hog eller spenderas i onddan
Status: Sagt upp kontrakt som kostat sektionen onédiga pengar (t.ex. kassasystem)
1.4.4 Skapa langsiktiga relationer med foretag
Status: Pabérjades.

1.5 Maskinsektionen jobbar framat med att forbattra sektionens inbérdes samarbete
151 Kontinuerligt folja upp MLG:s arbete under aret.
Status: MLG-méten har hadllits, ledaméterna har varit kontaktpersoner och kontinuerligt checkat in.

1.6 Maskinsektionen har ett hallbart arbetssatt som gynnar miljén
1.6.1 Skapa en miljdpolicy anpassad for att genomsyra hela sektionens verksamhet
Status:
1.6.2 Oka samarbete inom sektionen fér att minska miljopaverkan och sléseri med resurser.
Status:

1.7 Maskinsektionen har en rattvis rekrytering i hela organisationen

1.7.1 Utvardera och utarbeta en gemensam rekryteringspolicy.
Status: Andringar gjordes i rekryteringspolicy.

VERKSAMHETSPLAN 19/20 07



2. UTBILDNING

“Alla studenter ska kanna att sin utbildning dr relevant under och efter sin studietid.”

2.1 H6g medvetenhet pa sektionen om betydelsen av utbildningsbevakning
2.11 Ha ett kontinuerligt informationsflode i officiella kommunikationskanaler dar SN's arbete kan ses.
Status: SN har rapporterat pa SM och under varen uppdaterat pa Facebook.
212 Uppmuntra Studienamndens representanter att gd upp under foreldsningar och presentera sig sjalva.
Status: Genomfoért inom SN.

2.2 Teknologer pa Maskinsektionen vill och vet hur utbildningen kan paverkas
221 Information om Studiendmndens medlemmar och Masterrepresentanter ska finnas lattillgangligt for alla
studenter.
Status: Pabérjades i samband med ny M-sida.
2.2.2 Kontaktformular till Studienamnden ska finnas pa M-sidan.
Status: Pabérjades till ny M-sida.
2.2.3 Underlatta inféor kursval - t.ex. lankar, guider och kursvalsmassor.
Status: - Mastermdssa skulle hdllas varen men fick stéllas in p.g.a. pandemin

2.3 Det finns utbildningsbevakning for samtliga maskinrelaterade utbildningar
231 Utvardera hur bevakning pa valfria- och masterkurser sker.
Status: Pabérjades av SN.

2.4 Maskinsektionen skall bedriva och framja verksamhet som stimulerar inlérning
2.4 Infora aterkommande event dar gemensamma studier mellan till exempel arskullar och kurs uppmuntras.
Status: Det hélls en studiekvidll, anordnad av SN.

2.5 Maskinsektionen skall bidra positivt till KTH:s externa anseende gallande utbildning
2.51 Skapa ett kontinuerligt samarbete med KTH Student for deltagande i marknadsféring av programmen pa
gymnasieskolor, massor m.m.
Status: Kunde ej delta p.g.a. pandemin
252 Se till att de som representerar Maskinsektionen utat ar val medvetna om sektionens och KTH:s varderingar.
Status: Genomférdes ej.

STYRELSEN
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3. FRAMTID

“Alla studenter ska fa& sitt drémjobb.”

3.1 Maskinsektionen erbjuder teknologer ett varierat utbud av kontakt med arbetslivet
311 Erbjuda event, utspridda éver aret, dar teknologer kommer i kontakt med féretag.
Status: Pabérjades.
312 Implementering av alumninatverk och mentorprogram.
Status: Sebastian Ljung pabérjade projekt fér alumni.

3.2 Maskinsektionens grupper for naringslivsverksamhet har ett bra samarbete
321 Skapa en gemensam naringslivspolicy for hela sektionen, dar tydliga ansvarsomraden och rutiner skapas.
Status: Genomférdes ej.
3.2.2 Sektionens foretagskontakter koordineras och struktureras upp sa alla verksamma inom naringsliv drar nytta
av dem.
Status: Genomférdes ej.

3.3 Maskinsektionen ar en attraktiv plats for foretag att synas pa
3.31 Skapa rutiner for kostnad och tillvagagangssatt gallande annonsering for foretag pa hemsidan och i sociala
medier.
Status: NN. M-sidan pabérjades men blev ej klar.

VERKSAMHETSPLAN 19/20 09



4. STUDIESOCIAL VARDAG & FRITID

“Alla studenter har en problemfri vardag. Alla studenter har mdjlighet att delta i meningsfulla och utvecklande fritidsaktiviteter.”

4.1 Maskinsektionen varnar om jamlikhet, mangfald och likabehandling
411 Skapa en JML-policy, i enlighet med THS riktlinjer.
Status: Genomférdes.

412 Skapa rutiner for hur teknolog skall hantera problem relaterade till jamlikhet, mangfald och likabehandling.

Status: Genomférdes.

4.2 Maskinsektionen har ett mangfacetterat och levande studentliv med varierande aktiviteter
421 Arrangera event med hog attraktionsfaktor, bade internt och tillsammans med andra sektioner.
Status: Bland annat SIM genomfdrdes.
422 Framja alkoholfria event inom sektionens verksamhet.
Status: Genomférdes
423 Uppmuntra till kortare engagemang/projekt.
Status: Projekt fér hemsidan skapades
4.2.4 Arbeta for att infora fler 6ppna event dar alla teknologer pa sektionen ar inbjudna.
Status: Bland annat SIM genomférdes
425 Se till att sektionens teknologer har bred maéjlighet till idrottsengagemang.
Status: IN har kontinuerligt haft idrottsevent ddr alla varit vidlkomna att delta.
4.2.6 Underlatta all form av arrangering av event genom att skapa en eventguide.
Status: Genomférdes ej.

4.3 Internationella studenter ar inkluderade pa alla nivaer i sektionen
431 Infor engelska som andrasprak, sa alla teknologer pa sektionen kan ta del av verksamheten.
Status: Oversdttning av viktiga dokument pdbérjades.
432 Oversatt alla styrdokument till engelska.
Status: Pabérjades.

4.4 Maskinsektionen har en strukturerad och regelratt alkoholhantering
4.41 Anpassa sektionens hantering av alkohol for att forenkla egenkontroll mot alkohollagen.
Status: Inférde rutin fér inventering via iZettle.
4.4.2 Skapa dokumenterade rutiner som forenklar alkoholhantering under fester och skiften.
Status: Genomférdes ej.
4.4.3 Utbilda festansvariga i hur alkohol ska hanteras i lokalen och event kopplade till sektionen.
Status: Genomférdes ej.

4.5 Sektionslokalen méter teknologernas och verksamhetens dagliga behov och ar vilkomnande foér alla
studenter i maskinsektionen
451 Inventera och katalogisera sektionens fysiska resurser.
Status: SKN genomférde detta.
452 Skapa tydliga riktlinjer for hur gemene Maskinare haller lokalen i godtagbart skick.
Status: SKN genomférde detta.

453 En eventguide ska upprattas dar kontaktpersoner for bokning av lokaler och fysiska resurser finns med, samt

generella riktlinjer gallande event.
Status: Genomférdes ej.

VERKSAMHETSPLAN 19/20
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KMDK

KMDK borjade dret med att delta i phésningen under
tre event namligen Campusvandring stugan och
maskinmassan. Har visade KMDK upp sig fér nOllan i
forsok att bilda lite intresse. Under aret har det hallits
pubar i smorjis varannan vecka, med varierande
uppslutning. Som tidigare ar ser vi en minskning i
deltagande pa pubarna med i snitt. 5-10 besdkare per
tillfalle. Vi hoppas att det ska 6ka lite till nasta lasar,
bland annat genom att fanga intresset hos NOllan,
marknadsfora mer, samt halla varierande event.
KMDKs Facebooksida har fortsatt verka som den
huvudsakliga kanalen for information om KMDKs
event och annat.

| december bokades Nymbles bastu for en sa kallad
kastukvall, dar vi bastade och agnade oss at caps med

eogen mgdtagen dryck. Uppslgtningenlyar‘stark, Qch “Under &ret har det hé”its
sag en nastan fullsatt bastu vilket var valdigt trevligt. o ve oo

Fler kastukvallar hade planerats men kunde ¢j PUbal‘ I Smor]’S varannan
genomforas da KTH stangde. Vecka, med Varierande
Precis som for alla andra féreningar, kommissioner och UPPSIUtning"

namnder har Corona stallt till det for KMDK. Efter
februari kunde varken pubar, kastukvallar eller den
arliga sittningen, dasgen, anordnas, vilket ar hemskt
trakigt. Men vi blickar framat och hoppas pa ett nytt
spannande ar med mycke sektionslivoch mycke dart.

SIMON STENBERG,
FORSTE KASTARE 2020

M-FORMATARNA

Bortsett att hjalpa till med fotografering av MLG och
ovriga namnder under hdsten har verksamheten
varit vilande fram till och med arsskiftet.

Posten som M-formatarnas ordférande blev sedan
vakant till och med SM4, d& valdes Julian Persson
Thanasapaya.

ANNA JOHANSSON,
M-FORMATARNAS ORDFORANDE 2019

FORENINGAR 12



OSQUAR
MUTTER

Sedan verksamhetsaret for Osquar Mutter andrades
frdn skolaret till kalenderaret ar vi nu halvwags
genom verksamhetsaret 2020. Bandet har fortsatt
halla Ibpande rekrytering for de platser/instrument
som behdvs.

| borjan av aret hade vi en spelning pa TENTAclePub
i Nymble organiserad av THS International tatt foljt
av spelning pad Moments efterfest Moment by Night.

Det var planerat att delta i MelodifestiVALen med ett
eget bidrag vilket vi tyvarr blev tvungna att avboka.
Q har dock varit positiva att ha med vart bidrag pa
arets Quarnevalskiva och planerar fortfarande att
spela in musiken.

FORENINGAR

I mitten av februari dgde Ettans fest rum dar Osquar
Mutter drog igdng festen efter sittningen.

Under detta ar har Osquar Mutter dven skaffat ett
Instagram-konto for att 6ka var narvaro online
ytterligare. Dar har vi lagt upp en del bilder frdn bade
rep och spelningar.

Sedan situationen med Covid-19 har vi tyvarr inte
kunnat ha nagra fler spelningar och inte heller haft
tillgang till Smorjis som replokal. Vi har dock haft
nagra rep tillsammans i Martin Lindwalls studio, vilket
har varit mycket roligt och morallyftande.

Efter soommaren hoppas vi kunna fortsatta sprida
gladje och musik till omvarlden!

SAMUEL MAURITZSON & CARL GORANSSON,
VERKMEISTER 2020
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"olanen var forstas dven i ar att
slakta en sl-buss, men aven detta
stdlldes ju saklart in."

MASKINERIET

Under hosten 2019 pagick verksamheten som vanligt under ledning av
UIf Gustavsson. Det svarvades och frastes och det blev sdklart &ven en
hel del svetsning av diverse projekt! Medlemmar trillade in sporadiskt
men narvaron pa traffarna sdg ut ungefar som innan.

Vid arsskiftet gick jag, Erik Ljungberg, pa som verkstadsansvarig och
bppnade direkt boérsen. Nya svetshandskar och en hel del smatt och
gott inforskaffades. Projektskapet genomgick en rensning och
omstrukturering, ett antal plastbackar har kdpts in sd att foreningens
medlemmar som féredrar att ha flera projekt i sin pipeline kan ha allt
pa samma stalle utan att riskera att tappa bort nagot.

Tillsammans med Janne har jag bdrjat satta iordning en
anodiseringshdrna som det ar tankt att dels

Maskineriets medlemmar ska kunna anvanda men forhoppningen fran
KTH ar aven att den ska inga i

undervisningen. Arbetet kom inte sd 1angt forran Coronavaren var dver
oss och all tillgadng till verkstaden strops. Alla projekt lades pd is och de
valbehovliga assepassen forsvann.

Arbetet fortsatter under sommaren och férberedelser och planer gors
infor hostens rekrytering.

Ett Quarnevalenlag skapades saklart ocksa med ett valdigt stort
soktryck! Planen var forstas aven i ar att slakta annu en SL-buss, men
aven detta stalldes ju saklart in.

ERIK LJUNGBERG,
VERKSTADSANSVARIG 2020

FORENINGAR 14
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JUBELSPEXET 2020

BRETAGNE ELLER SE UPP FOR KORSANDE TAG

Jubelspexets hittills stérsta och langsta chefsgrupp togs
ut under varen 2019. Nytt for detta ar var rollen som
Koreograf. Strax darefter togs aven en manusgrupp ut
som under sommaren bédrjade arbetet med det valda
synopsisen som senare fatt namnet Bretagne eller Se
upp for korsande tag.

Under mottagningen deltog chefsgruppen i flera event
och slutligen visades forra arets uppsattning for
Maskinsektionens nyantagna studenter i Nymble.
Under forestaliningen dppnade ocksd ansokan till hela
spexet 2020.

| oktober togs hela spexet ut och inleddes med ett
valkomstmodte med en JML-workshop. Sen drog rep,
moten och samrep igdng snabbt. Under hosten holls
ocksd tva spexfester i smorjis, ett manusgenomdrag
holls i B2, och ett nytt digitalt trumset kdptes in. Under
hosten arrangerades ocksa ett minispex for forsta
gangen - ett ambitionslost spex for att kravlost fa testa
pa hur spexveckan ser ut, fast pa en dag i smorijis istallet
for en vecka pa teatern.

KOMMISSIONER

Under varen holls ytterligare en spexfest ute pa Osqvik,
och tva dekorrep i Nymble. Likt manusgenomdraget
under hosten, foljdes dekorrepet av en genomgang av
all given feedback. Under andra dekorrepet testades att
samtliga grupper fick svara pa en enkat for att erhalla
mer detaljrik aterkoppling.

| april var tre repdagar och fyra forestallningar pa
Dieselverkstaden planerade. Nar maxbegransningen pa
folkmassor sen sanktes fran 500 till 50 personer
behdvde dessa daremot tyvarr stallas in. En repdag pa
Dieselverkstaden behdlls och chefsgruppen valde att
tillsammans med ljusgruppen planera scenens
overgripande utseende for forestaliningens latstallen.

En ny férestallningsvecka pa teatern bokades istallet in

foljande oktober/november, och hela spexaret planeras
att avslutas i en sista firande spexfest.

ANNE LINDGREN & JONATHAN FRAHM
DIRECTEURER 19/20
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MOMENT

Moment 2020 blev den attonde upplagan av Kungliga
Maskinsektionens Arbetsmarknadsdagar och fokus har
under aret legat pa att fortsatta utveckla projektet och
sektionens kontakter med naringslivet.

Tidigare ars formulerade vision och mission ligger
fortsatt som grund for projektets verksamhet och
varderingarna kvalitet, langsiktiga relationer, unika
koncept, IML och hallbarhet har varit utgangspunkt for
arbetet och de mal som sattes upp for dret. Moment har
haft ett flertal sponsorer och samarbeten med féretag
som har varit valdigt lyckade och férvantas fortsatta
aven kommande ar.

Arbetet i mars pabdrjades med en rekrytering av sex
personer till projektgruppen samt en art director och
tre foretagsansvariga som tillsattes i april. Vidare
6ppnade rekryteringen for gruppledare i boérjan pa
september och i november rekryterades vardarna till
projektet. Totalt utgjordes Moment av 64 studenter fran
sektionen.

Genomfoérandet av interna aktiviteter for alla
engagerade i Moment har varit av stor betydelse for att
skapa engagemang och samhoérighet i projektet. Bland
annat genomfordes en teambuilding hos Knightec och
i september en skraddarsydd workshop av en saljexpert
frdn Alten. Vidare under aret genomférdes ett flertal
kickoffs, en pub i Smorjis, tva sittningar, event med
julbak, filmvisning och skridskor for alla engagerade
studenter. Mycket fokus har under aret legat pa
marknadsforing och synlighet ut mot studenter och
foretag. Till exempel har en helt ny erbjudandekatalog
och reklamfilm tagits fram och Moment har i hog grad
anvant sociala medier som Instagram, Facebook och
Linkedin for kommmunikation utat. For att nad ut till de
nya studenterna pa sektionen sa genomfordes det
traditionsenliga Tacomyset under mottagningen samt
aven deltagande pa Campusvandringen, Stugan och
Maskinmassan.

Nytt for i &r ar att massan och alla lunchférelasningar
varit schemalagda for alla studenter studerandes
arskurs 1-5 pa Maskinteknik och Design &
Produktframtagning. Detta genomfoérdes i dialog med
schemalaggare pa KTH och visade sig vara mycket
framgangsrikt eftersom deltagandet pa massan och
anmalningar till férelasningarna dkade enormt med fler
studenter an platser som kunde erbjudas.

KOMMISSIONER

Moment har fortsatt vaxa i storlek och tillnor fortfarande en
av de storsta arbetsmarknadsdagarna pd Campus med
totalt 43 deltagande féretag och organisationer varav 41 av
dessa stallde ut pd massan i Nymble 30 januari. Totalt
genomfordes kontaktsamtal med atta olika foretag, sex
lunchférelasningar, talkshowen Kompassen, alumnipub
samt tre foretagsbesok i form av mingel, studiebesdk och
workshops. Tva av dessa evenemang genomfordes av
Moments huvudsamarbetspartner, Xylem, som Moment
haft ett dterkommmande samarbete med under flera ar.
Massan var mycket valbesokt och utifran utvarderingar
som skickades ut till foretagen i efterhand var 100% av de
féretag som svarat ndjda med antalet massbesokare.
Banketten efter massan anordnades for forsta gangen pa
Restaurang Mynchen som har ett centralt lage med fina
lokaler och bjéd pa en fin kvall fylld av god mat och
spannande underhalining.

Moment har det har aret fokuserat mycket med hallbarhet
och arbetet kickade igdng under varen da projektgruppen
hade mote med KTHs hallbarhetschef samt deltog i en
skraddarsydd workshop i hallbarhetsstrategi. Utifran detta
togs en handlingsplan fram for bade social, ekologisk och
ekonomisk hallbarhet. Till exempel har engangsartiklar
som glas, klader och pins ersatts med produkter som kan
adteranvandas kommande ar och maten som serverats pa
eventen var vegetarisk med minst 50% narproducerat och
ekologiskt. Mycket arbete har dven lagts pa att utveckla
handlingsplaner for sékerhet, brand, trakasserier och
diskriminering som I&épande har kommmunicerats till alla
deltagande studenter, foretag och organisationer. Tack
vare det omfattande héallbarhetsarbetet som genomforts
under aret s uppfyllde Moment kriterier for certifieringen
Hallbart Evenemang och gick darmed vidare till att
certifiera massan. En platskontroll genomférdes av en
extern oberoende revisor som darefter skickade ett
protokoll med iakttagelser och férbattringsférslag som tas
vidare till kornmande ars hallbarhetsarbete.

Tack vare ett fantastiskt engagemang och arbete
genomfort av projektgruppen tillsammans med
gruppledare och vardar sa blev Moment 2020 valdigt
lyckat. Utifran diskussioner samt enkater som skickades ut
efter arbetsmarknadsdagarna sa visade det sig att
studenter, foretag och besdkare var valdigt nojda pa vilket
satt Moment 2020 genomforts. Nu har stafettpinnen
lamnas over till stjarnorna engagerade i Moment 2021 och
fornoppningen ar att utvecklingen som skett i ar kan ligga
till grund for vidare arbete med att skapa de basta
arbetsmarknadsdagarna nagonsin!

JOSEFIN DANIELSSON,
PROJEKTLEDARE MOMENT 2020
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MOTTAGNINGEN

MATILDA AIDANPAA, OPH
DENNIS STAHL, OPH
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BUSSNAMNDEN

Under verksamhetsaret 2019/2020 har étfa‘stycken
medlemmar, inklusive Busshusse, arbetat med
Maskinsektionens fordonsrelaterade verksamhet.
Fokusen har legat pa att medlemmarna ska ha tid
med sina studier, men att ocksa pa att kunna gora sa
mycket namndarbete som mojligt. Arbetet med
formedling av. nycklar till lantagare har skett tva och
tva veckovis s3 att en slipper vara i arbete varje vecka.

Under verksamhetsaret 2019/2020 har atta stycken
medlemmar, inklusive Busshusse, arbetat med
Maskinsektionens fordonsrelaterade verksamhet.
Fokusen har legat pa att medlemmarna ska ha tid
med sina studier, men att ocksa pa att kunna goéra sa
mycket namndarbete som mojligt. Arbetet med
formedling av nycklar till lantagare har skett tva och
tva veckovis sd att en slipper vara i arbete varje vecka.

Utdver de I6pande uppgifterna som namndmedlem i
Bussnamnden har namnden haft veckoliga moten for
att stamma av oklarheter kring arbetet, men ocksa for
att stotta varandra ibland annat studier och privata
angelagenheter. Bussnamnden har aven gjort manga
mekaniska ingrepp pa bussen sjalvstandigt for att
spara pengar, men ocksa for att sprida kunskap till
namndens medlemmar.

NAMNDER

Verkstadsarbeten som namnden sjalva utfért under
verksamhetsaret finns listade nedan:

e Nya bromsskivor och bromsbeldagg pa M-bussen

e Justerat vajerspanning till sidodérren pa M-bussen
e Bytt torkarblad samt ett antal lampor pa Alten

e Bytt motorolja och oljefilter pa M-bussen

o Skiftat till vinter- och sommardack pa bada bilarna

e Ett antal tvattar och stadningar av bilarna for att
halla dem i gott skick

Namnden har aven tillsammans med Idrotts- och IML-
namnden arrangerat och deltagit i ett skifte i sann
maskinanda. For att knyta ihop sacken for arets
bravader hade Bussnamnden en sommaravslutning i
Ugglevikskallan med tillhérande grillning och
kubbtavling.

ERIC ELDENSJ0,
BUSSHUSSE 19/20
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Verksamhetsdret
2019/2020 inleddes med
sektionens gemensamma
ndmndrekrytering efter
vilken 12 medlemmar
tillslut bildade
Festgruppen.

Under aret hade vi 3 event.

Fest1

Arets forsta sittning var ett samarbete med
Jipponamnden med temat Havana Club.
Jipponamnden organiserade nagra aktiviteter och
underhallningen under sjalva sittningen medans
Festgruppen fixade dekor, mat och dryck. Festgruppen
fixade sittningen som vanligt, dvs. kopte dekor, mat
och dryck nagra dagar innan sittningen och lagade
maten samma dag. Maten var inspirerad av den
kubanska kulturen och det kubanska koket.

Fest 2

Fest 2 var ett samarbete med internationella gruppen
och hade temat Chinese New Year. Internationella
gruppen hjalpte till med allt infor sittningen och
underhalliningen fixades av bada grupperna
tillsammans. Sittningen holls pa engelska for att fler
internationella studenter skulle lockas till den. Maten
var asiatisk bada grupperna akte tillsammans for att
handla allt, samt lagade allting tillsammans och fixade
dekoren pa plats. Det var valdigt trevligt att ha sa
manga samarbeten under dret och att fixa sittningar
med andra namnder.

NAMNDER

SAGA

Under verksamhetsaret hade vi bara en SAGA under
hosten, dd den rddande COVIDI19 situationen inte
tillat en SAGA under varen. Det finns funderingar
inom gruppen att forsoka halla SAGA under
sommaren eller tidigt pd hosten, men detta kommer i
sa fall att diskuteras mer nar situationen har blivit
battre och den nya festledaren och gruppen (aven
med mojligheten att gamla medlemmar ar med
igen) har mojlighet till det utan att det staller till for
andra event under hdsten.

HOstSAGA hade temat Raisin Hell, vilket inte syftade
pa nagot annat an russin (raisin). Gruppen akte och
fixade dekor, mat och dryck, en del av dekoren
bestdlldes i forvag. Alla ratter hade russin i sig och det
fanns vin saval med som utan alkohol.

MICHAELA DANEK
FESTLEDARE 19/20

21



IDROTTSNAMNDEN

Verksamhetsaret bdrjades med att presentera sig for nOllan under mottagningen. Under mottagningen planerar
Idrottsledaren Idrottsdagen som halls i maskinparken. Pa Idrottsdagen far nOllan ga runt pa olika stationer dar varje
station innefattar en kamratlig tavling med sportslig anda. KTH-hallen, Xylem och Unionen holl aven var sin station
dar Xylem och Unionen i slutet av dagen aven delar ut var sitt slutpris. Idrottsledaren haller ocksa en station under
campusvandringen dar nOllan far lite mer info kring vad idrottsnamnden (IN) &r och vad IN gor.

Uttagning av grupp

Hosten inleddes med att halla intervjuer for att rekrytera

en grupp. 12 namndmedlemmar togs ut. Uttagandet av
grupp leddes direkt av en kick-off dar alla delades upp i
mindre grupper som traffades innan for att sedan
sammansluta hos idrottsledaren dar tacos serverades.

Skifte med JML- och Bussnamnden

IN hade ihop med JML-namnden och Bussnamnden
ett stort skifte vilket blev minst sagt lyckat.

Manadsevent

Under aret har IN varje manad anordnat ett event som alla
studenter pa maskinsektionen far ta del av. Malet har varit

att erbjuda roliga och sportiga event for en liten summa
samt en oppen mMiljo for studenter att kunna lara kanna
andra studenter. Event som IN anordnat i &r ar Crossfit,

Laserdome, Yoga och Jujutsu. Evenemang ihop med andra

namnder pa sektionen har ocksa arrangerats, s som
Spokboll med Jipponamnden och Klattring med
Internationella gruppen. Under hésten anordnades ett
stort hockeymatchevent i Globen dar man kunde se
Sverige mot Tjeckien. Detta var gratis och &ver 100

Korpen fotboll

Maskinsektionen har ett lag som ar sponsrat av Xylem,
vilket ar dppet for studenter pa maskin. Pga Covid-19
blev det ingen utomhus sdsong i ar men Korpen
planerar fornoppningsvis att dra igang serien i host.

Korpen innebandy

Innebandylaget MaskIN spelade i ar i den mixade
serien, dar det kravs att minst tva tjejer ar pa plan hela
tiden. Laget ar till for alla pd maskinsektionen och
matcherna spelas cirka varannan sondag i
Liljeholmshallarna. Sdsongen var kampig da det var
duktiga motstandare och det var svart att hitta tjejer
som ville spela. Men en stor eloge till de tjejer som
stallde upp. Det var dock ett starkt gang som slot upp
och som lyckades knipa nagra vinster samt spela en
del cavgjorda matcher, men i och med Covid-19 fick
Korpen Stockholm stéalla in sina serier och kommande
matcher. Detta ledde till att serien fick avbrytas.

Skidresan - Installd

Redan under sommmaren borjade planeringen av
skidresan ihop med Summitweek. Det har aret skulle

Maskin tillsammans med Indek och Sambygg ta sig till
Tignes i de franska alperna. Planerna var stora och det
lades ner mycket tid kring mdten om schema,
sponsorer och rumsbokning. P4 grund av Covid-19

personer deltog bade maskinare och icke-maskinare, detta
var valdigt uppskattat. Tidigt pa varen fixade IN en pub
ihop med KBM med tema Afterschoolski, dar musik som "vi
drar till fjallen” spelades och IN var ikladda typiska afterski

outfits.
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blev skidresan installd.

PESK

Tyvarr blev det inte heller ndgon traditionsenlig PESK
(paddlingseskapad) pa grund av Covid-19. Aven om
radande omstandigheter satte stopp for
verksamheten holls humoret uppe genom att
anordna en tavling pa Idrottsnamndens Instagram.
Tavlingen gick ut pa att skicka in sina basta
hemmatraningstips och da kunna vinna ett
presentkort.

ANNIE PERSSON
IDROTTSLEDARE 19/20
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INTERNATIONELLA GRUPPEN

Jag, Kenan Guler, valdes att vara Internationella
Gruppens ordférande augusti 2019. Jag visste sedan
forsta dagen att ett spannande och roligt aventyr hade
jag tills slut. Vad jag inte visste var att hur coola och
trevliga mina gruppmedlemmar skulle vara.

Rekrytering

Jag valde 7 jattefina som utgjorde IG. Vi hade 2
internationella studenter i gruppen vilket ar mer an forra
aret. Det ar viktigt att kunna ha med internationella i
gruppen for att de underlattar kommunikationen utat.
Vart forsta team build-up var precis pa dagen nar forsta
tentaclepub. Vi traffades i en av vara gruppmedlemmars
lagenhet och drog tillsammans till Nymble.

Relationer inom IG

Relationen mellan alla i gruppen var genuin. Alla kande
sig trygga da kunde dem framféra sina tankar och idéer
kring eventen eller eventuella diskussionerna. Vi
forsokte traffas dtminstone en dag i veckan for att
diskutera vad for event vi ska komma upp med eller
forberedelserna infor ett visst kommande event.

IG-tréja

Jag ar inte saker om IG har tryckt sina egna trojor forut
men det gjorde vi i alla falll Det blev en valdigt bra sak
for att knyta ihop oss till varandra. Vi blev synligare i
sektionen an hur det har ndgonsin varit. Jag kommer att
forsdka trycka IG trojor igen i nasta termin.

Latin dances with KTH Dance Club

Det var vart forsta event som IG. Jag ville boérja tidigt med
eventen sa jag inte vantade tills rekryteringsprocessen
slutar. Jag kande KTH Dance Club grundaren och
kontaktade honom for att samarbeta da skulle det ocksa
vara en fordel for dem eftersom de skulle fa deras grupp
hord av flera personer. De kravde inga pengar, IG kdpte
fikamaterial for forbrukning vis pauserna. IG var uppsatte
nar eventet gick sa vi har forberett fikan och danslokalen
tillsammans. Mer an 20 personer dok upp.

Ice-Skating at Kungstradgarden

Det stod upp olyckor med det har eventet da det
regnade mycket pa eventets preliminara datum. Folk
var jattetaggade men vi var tvungna att flytta eventet
till ett senare datum, ungefar en vecka senare. Da var
det farre som deltog eventet men vi har haft massor
kul med var fika!
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Sauna evening

Det har eventet kunde ha varit en succé men THS
MAIN hade beer pong tavling i Nymble samtidigt sa 4
personer dok upp. Daremot drog vi senare till Nymble
och deltog i beer pong tavlingen som vi vann! Det var
en oforglomlig historia for oss om ett misslyckat event
som islutandan ledde till en beerpong framgang!

Visit Tekniska museet

Vi besokte tekniska museet pa en onsdagskvall. Det var
gratis intrade. Vi tog med fika och njot av vad museet
hade att erbjuda oss!

Movienight i Smorjis

Vi bokade Smorjis, kdpte en Star Wars film, snacks och
drickor och njot av filmen. Baren var dppen. Eventet
gick bra dock kunde det ha gatt battre. Det var en
séndagskvall och inte sa optimalt for de som inte bor
nara KTH. Vi var ungefar 22 personer i Smorjis.

Visit Christmas market in Skansen

Det har eventet gillar jag for att det ar manga som
dyker upp av 2 anledningar: Det ar julmarknad och
mo&jligheten att hitta basta julmarknaden. | Stockholm
tycker manga att det ar Skansen. Den andra
anledningen ar att det ar helt gratis om de besdker
Skansen med oss. Vi var ca 35 personer. Felicia, Erik
och Jonathan fran Styrelsen var ocksa pa plats och vi
haft enormt kul tillsammans!

Try climbing with IG

IG och IN férenades under ett tak: Klattring! Vi
samarbetade och anordnade ett event tillsammans.
De betalade det mesta av kostnaden men vi ocksa lagt
in s& mycket pengar som vi kunde. Det var ett bra
event som valkomnade bade svensktalande och
internationella studenter!

Gasque

Det behovs egentligen inget mer att saga nar det ar
ett gasque som man talar om. Alltsa FG och IG gjorde
en succé. Det var valdigt fint med teman om kinesiska
nyaret. Vi kdpte passande dekorationer, ingredienser
till kinesisk mat och sa vidare. Eventet gick jattebra.

Avslutning
Jag tycker att det har aret gick jattebra med IG. Vi som
gruppen gjorde allting vi syftade, vi uppnadde vart mal.

KENAN GULER
HEAD OF INTERNATIONAL RELATIONS

23



JIPPONAMNDEN

Ice-Skating at Kungstradgarden

Det stod upp olyckor med det har eventet da det
regnade mycket pa eventets preliminara datum. Folk
var jattetaggade men vi var tvungna att flytta eventet
till ett senare datum, ungefar en vecka senare. D4 var
det farre som deltog eventet men vi har haft massor
kul med var fika!

MAGNUS RAMSKOLD &
SARA FLODIN
JIPPOMASTARE 19/20

NARINGSLIVSNAMNDEN

PETTER FALKENSTRAND & DANIEL GROTTHEIM
NARINGSLIVSNAMNDENS ORDFORDANDE 19/20

NAMNDER
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IJML-NAMNDEN

Under aret som gatt har IML-namnden dels jobbat med en del av sektionens andra ndmnder, dels med event och
arbeten som ror alla sektionens medlemmar. Det forsta som hander pd aret ar mottagningen och dar var vi med pa
campusrundvandringen liksom holl en eftermiddag med IML-férelasning och -workshop for nOllan. Pa
campusrundvandringen testades nOllans JIML-kunskap i form av ett JIML-korsord och vi kan meddela att manga hade
koll pa manga begrepp! Under férelasningen pratade vi om JML i allmanhet, pa KTH och pa sektionen medan
workshopen bestod av olika case och diskussioner.

Vi har i ar fortsatt arbetat med Jubelspexet saval somm Moment. Med spexet genom workshop med chefsgruppen och
sedan med hela spexet. Under den senare diskuterades ett statement som tagits fram for rekryteringen och som alla
spexare gatt med pa att jobba utefter. Dessutom genomfordes en privilege walk samt case med rollspel relaterade till
alkoholkultur, inkludering och trakasserier. Senare under aret tog vi aven, tillsammans med Directeurerna, fram
diskussionsmaterial for aterkoppling inom varje spexgrupp. | samarbetet med Moment var nagra av oss med pa
vardmotet och holl i en miniférelasning samt en workshop dar samtliga momentgrupper diskuterade fragor
relaterade till den specifika gruppen. Arbetet fortsatte aven efter Moment hade agt rum genom aterkoppling
tillsammans med projektledaren.

| slutet av hostterminen holl vi ett pysselevent i Smorjis dar ndgra pysselsugna maskinare kom och pysslade kort,
dekorationer och fikade lite glégg och pepparkakor. Hoppas ni inte missade Smdrjistoaletternas utsmyckning efter
eventet! Dessutom korde vi en Instagram-Julkalender pd var instagram med olika citat. | och med flytten fran
campus till hemmet forvandlades en planerad pub i Smorjis till en pub pa Zoom fyllt med glada och goa maskinare
som tillsammans kérde musik-quiz, sallskapsspel och bara trevligt hang. Pa var Instagram skrev vi pa Forintelsens
minnesdag om dagen och om en av flera ceremonier som hélls i Stockholm under dagen som vi narvarade vid. Det
var da 75 ar sedan befrielsen fran Auschwitz och ceremonierna holls for att hedra och minnas alla de som maérdades
och de som kédmpade fér manniskors lika varde under den tiden. | slutet av aret holl vi en manad pa var instagram om
psykisk o-/halsa dar vi pratade och delade fakta och tips om fysisk aktivitet, sémn, stresshantering, avslappning och
studieteknik.

Under aret har vi jobbat med att ta fram en IML-policy for sektionen som nu ar fardig och som vi hoppas kommer till
anvandning for sektionens alla namnder och kommissioner men aven for alla maskinare. Har aterfinns vara
varderingar, riktlinjer och férslag pa implementering, alla relaterade till IML. Den behandlar bland annat fysisk och
psykisk miljé pa sektionen.

Det ar roligt att fler delar av sektionen fortsatter visa intresse for samarbete med JML-namnden och vart arbete och vi
hoppas att det sprider sig vidare. Ett intresse och engagemang for IML ar otroligt viktigt for vart arbete och leder till
en battre sektion i bland annat gemenskap, studiemiljé och mangfald. Tack!

LINNEA SUNDIN
JMLNO 2019/2020

/00M-BAREN
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Terminen bérjade med rekrytering av ett nytt KBM, annu ett harligt gang
bakom baren! En kick-off, skifte och lite upplarning bakom baren senare
roddade KBM ett Open Mic med dans pa borden, ett mycket lyckat event!
Darefter var den vanliga pubverksamheten igang igen, med den skillnaden
att puben pga nya regler skulle dppna tidigast 17.00 istallet for 15.00.
Terminen rullade pa med vanliga fredagspubar och lite mer pakostade
pubar sdsom ginklubben (med inhyrd yogi som ledde gin-yoga), bubbelpub
och hafvpuben. En tentapub genomférdes aven med temat rave in the
grave. KBM som grupp har aven varje manad styrt upp internhang med mat
och lek for att framja gemenskapen utanfor baren. Ansvarsposter inom
gruppen tilldelades aven for jamn arbetsfordelning. Mycket tid lades ner pa
marknadsféring via instagram och facebook for att nd ut till intresserad
publik och vidga intresset om vara olika evenemang. Askning av tjockjacka
till vakter i dorren beviljades. Nya KBM-klader har aven bestallts och
levererats! Riktigt bra start pa skolaret, tjingeling!!!

Varterminen bdrjade som vanligt med en hejbrakande tentapub med KBM
bakom spakarna. Temat kandes inne i tiden och blev da "Millenium”. Sedan
drog rekryteringen igdng och KBM tog in 8 peppade sjalar som utokat var
grupp. Hela period 1 rullade pa som det brukar med bland annat
Momentpub som holls i Nymble, Phosarpub och Pre-ski pub med
Idrottsnamnden. Under perioden smeds dven planer for hang inom
gruppen, pubevenemang tillsammans med bla IML och Olhafveriet,
arrangemang fér Quarnevalen och SM i fest. Allt flét pa som vanligt fram tills
att tentapuben skulle dga rum da nymble stallde in sin och nastan samtliga
andra sektioner gjorde detsamma. Detta gjorde oss osakra och medféorde
att vi stallde in var med for att motverka onddig smittspridning.

Efter detta har sektionen varit helt stangd och all verksamhet har upphort.
Dock stoppar inte det KBM for att umgas och peppa infor hosten! Till hdsten
planerar Bjorn och William att fa igang inventering av Smorjisforradet, samt
att fixa ihop en rejal fest nar Covid antligen har lagt sig.

Vart chefsarbete har hittills varit givande och larorikt, och vi ser fram emot
att arbeta mer tillsammans.

Yours truly,

SAGA HERLENIUS, KM 2019
BIJORN CARLSHAMRE & WILLIAM DJURSEN, KM 2020
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KOMMUNIKATIONSNAMNDEN

Under verksamhetsarets borjan deltog Kommmunikationsnamnden pa Campusvandringen under phosningen. Har fick vi
chans att visa upp oss for nOllan och beratta vad KN gor samt forsdka locka nagra till rekryteringen. Under phosningen
anordnades aven Maskinmassan dar alla namnder, kommissioner och féreningar fick chans att visa upp sig for nOllan.

Efter att namnden rekryterats kickade vi igdng med en kick-offl Sen startade vi upp med det aterkommande arbetet for
namnden som ar att uppdatera sektionens kommunikationskanaler, vilka ar Facebook, Instagram, hemsidan, TVn i M-
korridoren samt affischeringstaviorna i M och Smarjis, skapa grafiskt material till delar av sektionen vid evenemang samt
att anordna saljtillfallen for profilprodukter. Detta arbete har fordelats jamnt bland medlemmarna under aret.

Utdver dessa aterkommande uppgifter har namnden aven
jobbat med att ta fram nagra nya marken, en vattenflaska och
en efterlangtad barblade. Infor lanseringen av vattenflaskorna
och barbladesen gjordes en reklamfilm som kanske framférallt
blev mest uppskattad av namndmedlemmarna sjalva, men
forhoppningsvis kunde den aven gladja atminstone nagon av
sektionens medlemmar. Forsaljningen av dessa startade i
februari och blev valdigt lyckad. En design pa nya trojor togs
ocksa fram da de som saldes aret innan var mycket uppskattade
och vi upplevde en stor efterfragan pa nya. Tyvarr hann dessa
aldrig bestallas pa grund av corona-pandemin men d& underlag
finns klart kan forhoppningsvis bestallningen ske i host. KN har
under aret ocksa hjalpt jipponamnden med att ta fram en ny
logga samt skapat en logga for arkivet som ar en del av
sektionens nya hemsida.

Under besok pa SMART (Sveriges Maskinrelaterade Teknologer)
fick vi tips om att skapa ett formular for forfragan om hjalp med
diverse saker fran KN som andra namnder kan anvanda istallet
for direkt kontakt med KNO. Detta underlattar eftersom hela
namnden da kan ta del av informationen och inte bara KNO.
Formularet har anvands litegrann under aret och fungerat bra.
Nasta ar kan det introduceras redan fran bérjan till MLG och
darmed anvandas mer flitigt.

Under varen anordnades dven KNs forsta skifte tillsammmans med
Smoérjkammarnamnden, Skarmnamnden, Jipponamnden och
Maskins Surstrommingsnamnd. Detta blev en mycket lyckad
tillstallning och férhoppningsvis har vi nu skapat en tradition.

EMILIA HALTORP
KOMMUNIKATIONSNAMNDENS ORDFORANDE 19/20
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MASKINSEKTIONENS
SURSTROMMINGSNAMND

Under verksamhetsarets borjan deltog
Kommunikationsnamnden pa Campusvandringen
under phdsningen. Har fick vi chans att visa upp oss
for nOllan och beratta vad KN gor samt forsdka locka
nagra till rekryteringen. Under phoésningen
anordnades aven Maskinmassan dar alla namnder,
kommissioner och féreningar fick chans att visa upp
sig for nOllan.

Efter att namnden rekryterats kickade vi igang med
en kick-offl Sen startade vi upp med det
aterkommande arbetet for namnden som ar att
uppdatera sektionens kommunikationskanaler, vilka
ar Facebook, Instagram, hemsidan, TVn i M-korridoren
samt affischeringstaviorna i M och Smorjis, skapa
grafiskt material till delar av sektionen vid evenemang
samt att anordna saljtillfallen for profilprodukter.
Detta arbete har fordelats jamnt bland
medlemmarna under aret.

Utover dessa aterkommande uppgifter har namnden
aven jobbat med att ta fram ndgra nya marken, en
vattenflaska och en efterlangtad barblade. Infor
lanseringen av vattenflaskorna och barbladesen
gjordes en reklamfilm som kanske framférallt blev
mest uppskattad av namndmedlemmarna sjalva,
men férhoppningsvis kunde den aven gladja
atminstone ndgon av sektionens medlemmar.

NAMNDER

Forsaljningen av dessa startade i februari och blev
valdigt lyckad. En design pa nya trojor togs ocksa fram
da de som saldes aret innan var mycket uppskattade
och vi upplevde en stor efterfragan pa nya. Tyvarr
hann dessa aldrig bestallas pa grund av corona-
pandemin men d& underlag finns klart kan
féorhoppningsvis bestallningen ske i host. KN har
under aret ocksa hjalpt jipponamnden med att ta
fram en ny logga samt skapat en logga for arkivet
som ar en del av sektionens nya hemsida.

Under besdk pa SMART (Sveriges Maskinrelaterade
Teknologer) fick vi tips om att skapa ett formular for
forfragan om hjalp med diverse saker fran KN som
andra namnder kan anvanda istallet for direkt kontakt
med KNO. Detta underlattar eftersom hela namnden
da kan ta del av informationen och inte bara KNO.
Formularet har anvands litegrann under aret och
fungerat bra. Nasta ar kan det introduceras redan fran
borjan till MLG och darmed anvandas mer flitigt.

Under varen anordnades dven KNs forsta skifte
tillsammans med Smorjkammarnamnden,
Skarmnamnden, Jipponamnden och Maskins
Surstrommingsnamnd. Detta blev en mycket lyckad
tillstallining och férhoppningsvis har vi nu skapat en
tradition.

ANNA JOHANSSON
SURSTROMMINGSAKADEMIKER 19/20
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SKARMNAMNDEN

Verksamhetsar 19/20 inleddes med en kickoff dar vi at hemlagad pizza.
Logotypen gjordes om sa att den passar temat vars manga andra
namnder foljer.

Under aret har vi fixat animationer till diverse evangemang. Dessa gjordes
pad bestallning och bollades med kontaktpersonen sd att dem matchade
omvgivningen hos eventet. Bilder pd animationerna finns bifogade langst
ned i dokumentet. Skarmen anvandes aven av festgruppen, som gjorde
en egen animation till Lunar Year.

Under bérjan av varterminen sa behévde Quarnevalen hjalp med tekniska problem. Och behévde da lana styrladan
och diverse kablar for att hitta felet, vilket ledde till att skdrmen var ur funktion fér en stund.

Ett skifte anordnades tillsammans med Skarmnamnden, SKN, KN och Surstrommingsnamnden. Dar var namnd stod
for dekor och uppspelning av videogyckel. Skiftet blev valdigt lyckat.

Under aret sa har vi tacklats med mindre tekniska problem, vilket ofta inkluderade att forsoka fixa datorinstallningar
via telefon. Det verkar som att skarminstaliningar pa datorn andras ibland, vilket gor att bilden projiceras fel och
behover kalibreras om. Ett flertal projekt som skulle tas hand om i slutet av varen blev tyvarr avbrutna av epidemin
som intraffade.

JAKOB JANSSON
LYSMASK 19/20

Big Bang

GinYoga Pub Moment Beer Pong Lunar Year
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SMORJKAMMARNAMNDEN

Aret inledes med en kickoff som tog SkN runt stan och pa en tur genom IKEA.
Bevapnade med nya plastbestick for barn tog sig gruppen till smorjis och kom
genast igang med nya ben till sofforna. Under hosten stadades inre och moblerades
om hela 3 ggr da sektionen inte ar sa bra pa att halla ordning.

Nya koksredskap fylldes pa, toalettsitsarna byttes ut till ndgra rejalare som hittills
verkar ha en betydligt battre livslangd.

Arets storre projekt genomférdes i december med fokus pa baren. Bardisken
slipades och oljades for att behandla vattenskadan runt diskhon, och diskhorn
breddades med mer plat i forhoppning om att fuktskador kan undvikas i framtiden.
Avslutningsvis malades vaggen bakom baren maskinrod.

Jobbet med baren fortsatte i med ljusslingor och industrikansla i form av
strackmetall. Det foljdes av arets forsta katastrof, en misstankt forstord elkabel. Efter
att olika elektriker besdkt smorjis under flera dagar havdade vissa att felet inte var
vart och andra att vi skapat en livsfarlig vagg. SkN ar fortfarande inte visare i fragan.

| forvirringen som foljde pausades arbetet och fokus las istallet pa ett skifte

tillsammans med nagra andra namnder. Som sig boér var skiftet en succe och det
bevisades att SKN kan laga saker aven nar de ar nagot runda under fotterna.

ANDREA STAFVERFELDT
SKO 19/20
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STUDIENAMNDEN

Studienamndens verksamhet bérjade med att SNO och
PAS syntes under mottagningen i hopp om att rekrytera
sa manga blivande ettor till ndmnden som majligt. SNO
och PAS deltog under campus-vandringen och lekte lekar
med ngllan och bjod pa fika samt under maskinmassan.

Rekryteringen skedde i med évriga namnder pa sektionen
och intervjuerna med kandidaterna holls separat for M
och DoP. Namndmedlemmarna rekryterades tidigare an
for resterande namnder da det forsta lankmotet var innan
rekryteringsmotet. Efter ordinarie rekrytering var det fa
representanter for ettan pd DoP och darfor holls en
fyllnadsrekrytering dar ytterligare tre ettor tillsattes.

For att skapa sammanhallning i namnden samt forbereda
medlemmarna for forsta formotet borjades terminen med
en mini kick-off. Denna skedde i Smorjis dar vi &t pizza,
gick igenom strukturen for lank- och formoten samt leka
lekar. Darefter hade vi en riktig kick-off pa Gréna Lund dar
medlemmarna akte karuseller, hangde och korde fem-
kamp.

Under aret har studienamnden jobbat med
studiebevakning och framfért maskinsektionens
studenters asikter till berdrd personal pa KTH. Under varje
period deltar namnden pa ITM-skolans l[ankmdten med
programansvariga, studievagledare,
utbildningshandlaggare och kursansvariga. Lankmotena
ar schemalagda av ITM och uppdelade efter program och
arskurs for att enklare fa fram specifika asikter om olika
kurser. SNO och PAS deltog pa varje lankmoéte som stod
till n@mnden men for det har framst varit
namndmedlemmar som forst diskussionerna. Fore
lankmotena traffades namnden pa formaoten for att
férbereda det material som namnden ville féra fram till de
kursansvariga. Namndmedlemmarna uppmuntras att
fora dialog med deras klasskamrater innan formaoterna da
malet ar ar att alla studenters asikter ska framfoéras.
Formotena borjade med att Studienamnden &t middag
tillsammans for att 6ka sammmanhaliningen mellan M och
P. Detta ar ett trevligt koncept som ar mycket uppskattat
avnamnden.

Forutom métena har namnden utfort utvarderingar for
alla obligatoriska kurser i ak 1-3 och terminsutvarderingar
som handlar om generell arbetsbelastning och hur
samspelet har varit mellan de olika kurserna.

NAMNDER

Studienamndsmedlemmarna frdn Maskin har under
arets gang traffats ca en gang per vecka pa
lunchmoéten medan studienamndsmedlemmarna fran
DoP setts pa lunchmoten nar de haft nagot att
diskutera. P4 lunchmotena har det skett kontinuerlig
utvardering av kurser och férberedelse till formoten.
Lunchmotena har dven funnits for att dka
sammanhallningen i gruppen, vilket har uppskattats av
namnden.

SNO och PAS for bada programmen har under aret
gatt pa ITMs Skolrad dar mojligheten ges att diskutera
studiebevaknings-problem och studienamndsfragor
med andra studienamnder pa ITM. Dessutom har SNO
och PAS nérvarat vid THS Utbildningsrad dar alla KTHs
studienamnder ses och diskuterar diverse fragor. | ar
har det bland annat handlat om KTHs kommmunikation
till studenter, varfor KTH har beslutat att avsluta
mejladresser samt Covid-19 hanteringen. Aven vid [TMs
Kvalitetsrad har SNO och PAS representerat
Maskinsektionen och varit med i diskussioner kring hur
forsknings- och naringslivsanknytning representeras i
grundutbildningen. SNO och PAS har aven arbetat
med att revidera en schemaremiss vilket innebar att
fére schemat publicerades till studenterna gick vi
igenom det féreslagna schemat och kollade om vi
dnskade nagra andringar. P-programmets SNO och
PAS dnskade flytta en tenta och ta bort en kurs ur
schemat for tvaorna som de ej ska ga.

Under varen var det tankt att Studienamnden skulle
arrangera ett mastermingel vilket tyvarr fick stallas in
med tanke pa Covid-19 och det faktum att KTH stangde
ner campus. Vi hade inte mojlighet att anordna ett
mastermingel online d& Covid-19 krisen gav ndmnden
Nnya utmaningar i form av krisande kurser. P-
programmets studienamnd tidigarelade sista
lankmotet i samrad med programansvarig och hade
givande diskussioner med de kursansvariga om hur
distansutbildningen kunde anpassas och bli mer
givande for studenterna. P-programmet hade ocksa ett
mindre lankmabtet veckan efter distansutbildningen
bdrjade for att sakerstalla att alla kurser gav ut den
information och det material som eleverna behover.

TILDA BYRSTEDT, P-SNO
YLVA OMAN, P-PAS

MARIA JEMDAHL, M-SNO
REBECKA MAGNIUS, M-PAS
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VINPROVARKOMMITTEN

En kvall i oktober 2019 satte sig fyra fortroendevalda Maskinare ned for att under hogtidliga
omstandigheter valja den dryck som skulle definiera sektionen det kommande aret. En
grundlig undersékning av fem val valda viner gjordes, och sjalvklart dokumenterades hela
processen och visades upp pa SM for transparensens skull.

Med sina oklanderliga vinkunskaper valde kommittén till slut Laroche Bourgogne Réserve
2018 (119 kr, nr 5621) till sektionsvin.

Vinet kan beskrivas med bra fart i syran, gott om citrus och krispiga applen, men ocksa med
vanilj fran faten och en smafet kansla. For Maskinare viktigt att veta ar att alkoholhalten

ligger pa 12.5 %, och att fargkoden for vinet definierades till #FFF8C6, eller med
lekmannamassiga termer "Pissgult, som Sebbes vaggar”.

NIKLAS TIMARSON, LINNEA KAWE, SEBASTIAN LJUNG & KRISTIN SALMI

#FFF8C6

OVRIG VERKSAMHET 32



KLUBBNISSARNA

Klubbnissar traffades for forsta gangen som grupp i slutet av
september. Strax efter kick-offen borjade planeringen av tackkoret.
Sittningen skedde i smorjis med flygplanstema, vilket gick under
forutsattningarna valdigt bra. Trots motgangar gjordes arbetet med
kamparglod, en stor eloge till klubbnissarna som skotte kvallen som
ett par riktiga krigare.

Vi hade stadvecka da vi tillsamnmans stadade Smorjis. Da passade vi
pad att mysa till det med lussekatter, glégg samt tittade pa
julkalendern. Efter julen sattes planeringen infor ettans igang.
Sittningen skedde pa Medicinska Féreningen i Solna, och temat var
Jurassic Park. Det blev en lang kvall, och annu en gdng maste vi
hdja nissarna till skyarna. Vilket gang!

Efter ettans har vi bara myst, hangt i stuga, haft parkhang och
planerar annu ett sommarhang!

KAROLINA WASSBERG & LOVISA SUURWEE
TOMTEFORALDER 19/20

SEXMASTERIET

MAX TELLBOM & FELICIA WIDEN

SANGLEDAREN

ADELE BRICK

OVRIG VERKSAMHET
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FANBORGEN

ABEL VALKO, FANBARARE 2019
MATILDA OSTMAN, FANBARARE 2020

VALBEREDNINGEN

Har valberett infor alla fyra SM och har
sammankallats av Daniel Grottheim. Valberedandet
bestar av att lagga upp ansdkningsformular,
intervjua och skriva valhandlingar som senare
presenteras infor och under SM.

DANIEL GROTTHEIM
VALBEREDNINGENS SAMMANKALLANDE

KARFULLMAKTIGE

Under verksamhetsaret 2019/2020 bestod Kungliga
Maskinsektionens representation i Karfullmaktige
av tva personer. Tyvarr var inte alla M-sektionens
platser fyllda i ar men desto battre blir det
2020/2021 eftersom samtliga platser fylldes!

Hosten borjade som vanligt med sammantraden i
Nymble men under varen blev det annorlunda pa
grund av pandemin. Istallet for fysiska moten blev
det dver datorn pa plattformen Zoom.

KF GENOM MALTE ERIKSSON

OVRIG VERKSAMHET
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FUNKTIONARSLISTA 19/20

ORDFORANDE
VICE ORDFORANDE
KASSOR
KOORDINATOR
ETTANS POST
LEDAMOT

BUSSHUSSE
CIVILINGENJOR
FANBARARE
FANBARARE
FESTLEDARE
FORSTE KASTARE
FORVALTARE

HIR
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JMLNO
KLUBBMASTARE 19
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KF-LEDAMOTER

KNO
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M-FORM ORDF 2019
MOMENTS PL
M-PAS

M-SNO

FUNKTIONARSLISTA

MATILDA OSTMAN
ABEL VALKO

ERIK OBRINK

ARVID SVENSON

LISA WILK
JONATHAN LINDEN
FELICIA LINDGREN
FILIP BJORKLUND
ERIC ELDENSIO
ABEL VALKO
MATILDA OSTMAN
MICHAELA DANEK
SIMON STENBERG
PETTER?

KENAN GULER
ANNIE SVENSSON
MAGNUS RAMSKOLD &
SARA FLODIN

LINNEA SUNDIN
SAGA HERLENIUS
BIORN CARLSHAMRE &
WILLIAM DIJURSEN
MALTE ERIKSSON
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EMILIA HALTORP
JAKOB JANSSON
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SANGLEDARE 2019
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REVISORER
TOMTEFORALDER

VALBEREDNING, SAM
VALBEREDNING

VERKMEISTER
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VPK
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DANIEL GROTTHEIM
PETTER FALKENSTRAND
YLVA OMAN

TILDA BYRSTEDT
FELICIA WIDEN
MAXMILLIAN TELLBOM
ANDREA STAFVERFELDT
ANNE LINDGREN
JONATHAN FRAHM
ANNA JOHANSSON
DENNIS STAHL

ADELE BRICK

KRISTIN SALMI

LINNEA KAWE
KAROLINA WASSBERG &
LOVISA SUURWEE
DANIEL GROTTHEIM
ADAM ALVETEG

HANA BAJRAMI

DAVID CHLEBEK

NILS HENNINGSSON
EBBA LEICKT

AMANDA SKARBO
GUSTAV WESTLING
SAMUEL MAURITZSON &
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ERIK LJUNGBERG
NIKLAS TIMARSON
KRISTIN SALMI
SEBASTIAN LJUNG
LINNEA KAWE

MATILDA AIDANPAA
DENNIS STAHL
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Kungliga Maskinsektionen, THS

REVISIONSBERATTELSE

Revisionsberittelse for verksamhetsiret 2019/2020 gjord av Kristin Salmi och Linnea Kawe. Som
revisorer 2019/2020 har vi I6pande granskat styrelsens arbete under aret. Vi genomférde en
halvarsgranskning under vintern som delades med styrelsen. Di inget bokslut inkommit férrin

sommaren 2024 sd har vi inte kunnat utféra den slutliga granskningen f6rrdn nu, 4 4r senare.
EKONOMI

Vi har gitt igenom bokfdringen som den finns i bokféringsprogrammet Fortnox. Ett komplett
bokslut dir balansrikning och resultatrikning sammanstillts (utskrivet eller i pdf-format) har inte
gjorts, vilket krivs av Skatteverket di Maskinsektionen ir en ideell f6rening med en omsittning pa
over 3 Mkr.

Resultatet dr samlat i en klumpsumma, och ér alltsd inte uppdelat per kommission eller ndimnd, vilket
gbr det svirt att Gverblicka. All information finns dock 1 bokféringssystemet, och vi samlade ihop
samtliga resultat i nedanstiende tabell. Det dr anmirkningsvirt hur mycket utfallet diffar frin det
budgeterade. Slutresultatet blir en férlust pd 130 000 kr, vilket 4r 80 000 under det budgeterade.
Speciellt anmirkningsvirt dr hur bade Phosningen och KBM gér ett resultat pa ca 140 000 under
budget. Vid tidpunkten f6r granskandet har revisorerna inte tagit del av en ekonomisk berittelse som
forklarar dessa diffar.

Budgeterat resultat Utfall Diff fran budget

Centralt -83 540.00 kr ~ -33 308.12 kr 50 231.88 kr
KBM 65200.00 kr  -76 796.60 kr -141 996.60 kr
Phasningen -77239.78 ke -213 185.74 kt -135 945.96 kr
Jubelspexet 422.00 kr 70 734.30 kr 70 312.30 kr
Moment 291 696.87 kr 312 237.85 kt 20 540.98 kr
Ndmmder -245550.00 kr -~ -190 185.75 kr 55 364.25 kr
Totalt -49 010.91 ke -130 504.06 kr -81 493.15 kr




Kungliga Maskinsektionen, THS

Ingdende och utgdende saldon pd samtliga konton stimmer, liksom de balanskonton som
kontrollerats, vilket betyder att ingdende saldon till aret 2020/2021 kan fastslas.

Att det utgdende saldot stimmer leder oss in pa ett av de allvatligare bristerna som patriffats r ett
korrigeringsverifikat med en totalsumma pa 983 000 kr. Detta dr diffar i bokféringen som inte har
tatt ndgon forklaring, utan har nollats ut.

Overlag dr det svart att folja bokforingen, di tillrickliga forklaringar saknas (tex.
betalningsmottagare, anledning till inkép etc) och en del kostnader inte bokforts med
fakturametoden utan med kontantmetoden. Kvittoredovisning saknas pd samtliga utliggsverifikat 1
serie M (Maskin Centralt) som vi gjorde stickprov pa. Enligt sektionens praxis bor biljettpriser till
fester delas upp sé att det gar att se hur mycket av kostnaden som gitt 4t till alkohol, detta sd att vi
kan sakerstilla att vi inte subventionerar alkohol. Denna uppdelning har inte gjorts pa flera fester.

For att bokslutet och den ekonomiska redovisningen ska anses vara komplett krivs:

® Att bokslutet sammanstills 1 pappersformat eller pdf-format, sa att det dr Gverblickbart och
kan sparas. Alla affirshindelser ska presenteras i grundbok och huvudbok. Sektionens
tillgdngar, fordringar och skulder etc. ska redovisas.

® FEn ckonomisk berittelse som sammanfattar dret och forklarar de stora skillnaderna mellan
budget och utfall.

® En genomging av de stora diffarna och en forklaring till dem.

SEKTIONSVERKSAMHET

Revisorerna har inte fatt tillgang till justerade protokoll fran styrelseméten eller sektionsméten. Av de
protokoll vi gatt igenom kan vi konstatera att allt gatt ritt till, med en anmirkning pa att kallelser till
styrelsemoten kommit ut vildigt titt inpd moten, oftast kvillen innan. De beslut som tagits av
sektionsmotet har utforts, bortsett frin en stadgedndring frin SM2 (Revisorerna skyldigheter). Vi har
inte fatt tillgdng till avtal frin Moment eller férdelning av attestritt.

UTLATANDE
Eftersom bokféringen dr bristfillig och det finns stora diffar anser vi att sektionsmétet inte ska ge
scktionsstyrelsen for verksamhetsdret 2019/2020 ansvarsfrihet. Vi vill vara tydliga med att vi inte

misstinker att styrelsen pa nagot sitt betett sig ohederligt, utan att det grundar sig i att ekonomin inte
redovisats tillrdckligt bra.

Vidja den 8 september 2024

Kristin Salmi, Revisor 2019/2020 Linnea Kawe, Revisor 2019/2020




Fortydligan av Civilingenjoren i praxis

2024-12-10
Sid. 1T av 2

Proposition till SM2 2024-12-10

Fortydligan av Civilingenjoéren i praxis

Bakgrund

Civilingenjéren ir en uppskattad post inom sektionen dir den f6r vatje ar utnimnda Civilingenjéren erhaller

ett belopp pd motsvarande 20 61 om denne tagit sin examen innan aret ér slut.

Styrelsen ser posten som en hederspost eftersom den dr menad f6r en person som lagt mycket av sin tid

pé sektionsengagemang och dirfor fortjdnar lite extra motivation att ta examen. Dessutom fyller Civilingen-

joren en virdefull funktion pa SM att gbra en annars lingdragen tillstdllning lite mer skoj utan att ta alltfor

ling tid. Dirfor ser styrelsen det limpligt att Civilingenjoren spexar lite och avldgger en rapport infér SM.

I praxis stir det “Civilingenj6rens uppgift dr att under mandatperioden ta sin examen.”. Dir framgar det

inte vilken typ av examen som avses. Det 4r dven otydligt huruvida “pattan” dir beloppet samlas fortsitter att

fyllas pa under ar dé inte nigon Civilingenjor utses. Styrelsen ser slutligen ett behov att dndra valformen fran

M-sidan till antingen SM eller urnval eftersom posten inte valts pa M-sidan pa minst 4 ar.

Proposition

Styrelsen yrkar dirfor pa:

atty i praxis dndra §4.2.1 Civilingenjor fran:
4.2.1. Civilingenjor
-Viljs genom nominering och omréstning och pa Maskinsektionens hemsida.
till 1
-Viljs genom nominering och omréstning pa sektionsmotet.
till o
-Viljs via urnval.

atty g i praxis andra §4.2.1 Civilingenjor fran:
4.2.1. Civilingenjor
- Civilingenjorens uppgift dr att under mandatperioden ta sin examen.
- Varje ir tilldelar sektionen “pattan” ett belopp motsvarande 20 6l till ordinarie pris pa karen. Om
examen tagits innan arsskiftet tilldelas civilingenjéren ”péttan” som ett bidrag till vederbérandes exa-
mens6l. Om examen inte tagits, kvarstir det tilldelade beloppet i ”pattan” som vatje ar fortsitter fyllas
pd med en summa motsvarande ytterligare 20 1. Beloppet civilingenjoren som tar sin examen far blir
alltsa storre ju lingre tid som gatt sedan ndgon pa posten klarade sin uppgift senast.
il 1
- Civilingenjorens uppgift dr att under mandatperioden ta sin civilingenjérsexamen. For att Civilingen-
joren ska fé ta del av stipendiet “péttan” krivs en godkind civilingenjérsexamen. “Péttan” dr ddrmed
ett stipendium f6r utbildning, En civilingenjérsexamen som KTH godkinner riknas som godkind fran
det datum som ansékan skickades in
- “Pattan” tilldelas varje ar ett belopp motsvarande 20 6l till ordinarie pris pd kiren. Om examen ta-
gits innan arsskiftet tilldelas Civilingenjéren ”péttan” som ett bidrag till vederborandes examensél. Om
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Fortydligan av Civilingenjoren i praxis
2024-12-10
Sid.2 av 2

examen inte tagits eller posten dr vakantsatt, kvarstar det tilldelade beloppet i ’pattan” som varje ar
fortsitter fyllas pA med en summa motsvarande ytterligare 20 6. Beloppet Civilingenjéren som tar sin
examen far blir alltsa stérre ju lingre tid som gatt sedan nigon pa posten klarade sin uppgift senast.

attz i praxis ligga till under punkt:
4.2.1. Civilingenjor
- Avligga rapport om studierna under minst ett sektionsméte under Civilingenjérens verksamhetsar.

Stockholm, 2024-12-10
Styrelsen genom

Niklas Westberg
StudSA
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Formalia kring klubbmastaren i praxis

2024-12-10
Sid. 1T av 1

Proposition till SM2 2024-12-10

Formalia kring klubbmastaren i praxis

Bakgrund

Styrelsen blev upplyst av revisorerna om att det under klubbmasteriet ligger punkter som tillh6r klubbmista-

ren, denna proposition kommer inte dndra nigot som paverkar rollen utan handlar endast om formalia och
att flytta punkterna till didr de h6ér hemma.

Proposition

Styrelsen yrkar dirfor pa:

att

att

ta bort:
5.7.5. Klubbmistaren 4r tillsammans med Ordférande festanmilnings- och alkoholtillstindsansvarig
for fester och dylikt.
5.7.6. Klubbmistaren ir tillsammans med Ordférande ansvarig f6r STAD- och festutbildningen pa
sektionen

dndra 4.2.3 Klubbmistaren frin:
- dr ytterst ansvarig for festverksamheten pa sektionen.
- ansvarar f6r Klubbmasteriets budgetarade medel och bokféring.
- har FestA som kontaktperson i styrelsen.

7l 4.2.3 Klubbmistaren

- dr ytterst ansvarig for festverksamheten pa sektionen.

- ansvarar f6r Klubbmisteriets budgetarade medel och bokféring.

- dr tillsammans med ordférande festanmalnings- och alkoholtillstindsansvarig for fester och dylikt.
- dr tillsammans med ordférande ansvarig f6r STAD- och festutbildningen pé sektionen

- har FestA som kontaktperson i styrelsen.

Stockholm, 2024-12-10
Styrelsen genom

Henry Siggelin
Koordinator
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Proposition om borttagning av utdrag ur THS styrdokument frdn Maskins stadgar (Andra
Lasningen)
2024-10-01

Sid. 1 av 3

Proposition till SM1 2024-10-01

Proposition om borttagning av utdrag ur THS styrdokument frédin
Maskins stadgar (Andra Lasningen)

Bakgrund

Styrelsen har enligt stadgarna § 5.1.1 ansvar att uppdatera férteckningen av revisorernas uppdrag med utdrag
fran THS stadgar och reglemente. Detta gjordes STYM 5 den 9 september och dessférinnan den 5 februari
2009. Eftersom att texten endast ér citeringar ur THS stadgar och reglemente samt att de finns tillgingliga
pa THS hemsida for alla att ldsa anser styrelsen att det ricker med en hinvisning till dem. Detta skulle dven
minska risken att THS uppdaterar sina styrdokument utan att Maskinsektionen foljer. Ytterligare forvintas
revisorerna enligt § 5.1.2 granska sektionens verksamhet i enlighet med sektionens stadgar men styrelsen ser
det ocksa limpligt att géra det i enlighet med praxis, ekonomisk policy och 6vriga styrdokument.

Proposition

Styrelsen yrkar dirfor pa:
att i stadgarna dndra § 5.1.1 frin

5.1.1 Sektionen ska vilja sakrevisorer i enlighet med THS férordningar. Hir f6ljer en kopia pa de pa-
ragrafer i THS stadga och reglemente som berér Maskinsektionens revision. Denna forteckning
kan och ska uppdateras av STY vid férindringar utan att beslut tas av SM: Uppdaterat 240909.
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Proposition om borttagning av utdrag ur THS styrdokument frdn Maskins stadgar (Andra
Lasningen)
2024-10-01

Sid.2 av 3

THS Stadgar 221103
4.4 Ansvarsfrihet

Fragan om ansvarsfrihet for karstyrelsen och redaktdrerna prévas av kérfullméik-
tige. Fragan om ansvarsfrihet pa sektionsniva prévas och beslutas av respektive
sektionsméte.

THS Reglemente 080611

9.1.2 Rittigheter

Dirtill har THS Sektioner f6ljande rittigheter,

...

e Erhallande av arvode for fortroendevalda revisor i enlighet med paragraf 12.2.
...

9.1.7 Revision

Sektioner med egen forvaltning ska vilja tva revisorer. Samtliga sektionens
medlemmar ska ha réstritt i val av revisorer. Dessa ska pa grundval av féretagen
revision till sektionsmaotet uttala sig om ansvarsfrihet for sektionens styrelse under
det verksamhetsér revisionen avser.

9.2.2 Kallelse
... Extra sektionsméte ska hallas inom fyra veckor om minst 30 medlemmar
tillhérande sektionen, sektionsrevisor, karstyrelsen eller verksamhetsrevisor si

begir. ...

12.2 Arvode
... De sektionstillsatta sakrevisorerna erhaller ett arvode pa 2,5 % av Prisbasbelop-
pet per person och ar.

14.1 Sakrevisorer

Karfullmiktige ska varje ar valja tva sakrevisorer. Sakrevisorerna har ritt att
sammankalla sektionernas revisorer samt att granska sektionernas verksamhet.
Sakrevisorerna ska kontinuerligt granska verksamheten. Efter avslutat verksam-
hetsar ska sakrevisorerna till karfullmiktige avgiva en revisionsberittelse Gver det
gingna drets revision.

14.2 Utbildning f6r revisorer
THS ska tillhandahélla en utbildning f6r sakrevisorerna och sektionens revisorer.

1l
5.1.1 Sektionen ska vilja sakrevisorer i enlighet med THS f6rordningar. Sakrevisorerna bir an-
svaret for att vara vil insatta i de senaste THS-férordningarna som péaverkar deras arbete.

att i stadgarna dndra § 5.1.2 frin

5.1.2 Sakrevisorerna ska l6pande granska all sektionens verksamhet och den ekonomiska forvalt-
ningen och redovisningen i férhillande till lagar, stadgarna, THS f6rordningar och SM:s
beslut.
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Proposition om borttagning av utdrag ur THS styrdokument frdn Maskins stadgar (Andra
Lasningen)
2024-10-01

Sid.3 av 3

till
5.1.2 Sakrevisorerna ska 16pande granska all sektionens verksamhet och de ekonomiska forvalt-
ningen och redovisningen i férhallande till Maskinsektionens styrdokument, THS-styrdokument

och svensk lag.

Stockholm, 2024-12-10
Styrelsen genom

Henry Siggelin
Koordinator
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Anslag av dokument tillhérande sektionsmotet
2024-12-10
Sid. 1 av 1

Proposition till SM2 2024-12-10

Anslag av dokument tillhérande sektionsmotet
Bakgrund

Handlingarna till drets fOrsta sektionsméte var hela 145 sidor langt, och med tva verksamhetsberittelser kom-
mer SM2 nog inte vara mycket kortare. I dag ska, enligt stadgarna, handlingar och protokoll anslas pi tre
fysiska platser: i Nymble, i M och i Smdrjis. Det dr vildigt mycket papper och eftersom vi nu ligger ut alla
dokument digitalt pa sektionens hemsida anser inte styrelsen att det fortfarande dr nédvindigt utan endast
drar pa sektionens ekonomiska och ekologiska resurser.

Proposition

Styrelsen yrkar dirfor pa:

att I stadgarna, dndra 2.1.4 frin
2.1.4. Information om SM ska anslas pa kiren, pd sektionens hemsida, pa anslagstavla i maskin-byggnaden
(Brinellvigen 64) och i sektionslokalen.

#ill
2.1.4. Kallelse och féredragningslista till SM ska anslas pa karen, pa sektionens hemsida, pa anslagstavla

i maskin-byggnaden (Brinellvigen 64) och i sektionslokalen. Ovriga dokument ska anslas pa sektionens
hemsida och i sektionslokalen.

att andra 2.4.2 frin
2.4.2. Foredragningslista och 6vriga handlingar ska anslds jimte kallelse senast 5 lisdagar fére métet.
#ll
2.4.2. Foredragningslista och 6vriga handlingar ska anslés enligt §2.1.4 senast 5 lisdagar fére métet.

Stockholm, 2024-12-10
Styrelsen genom

Henry Siggelin
Koordinator
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Andring av skédrmnéamnden
2024-12-10
Sid. 1 av 1

Motion till SM2 2024-12-10

Andring av skdrmndmnden
Bakgrund

Skirmnimndens har under dren fyllt en relativt liten funktion foér sektionen med enbart skirmen som an-
svarsomrade. Under de senaste dren har ljud och ljus i Smorijis varit en grézon som ingen haft ansvar 6ver att
forvalta / forbattra. Detta anser jag vara ndgot som skirmnimnden kan ta 6ver. Med denna foriandring bor
dven nimnden samt chefsposten byta namn.

Motion

Jag yrkar darfor pa:
* Att uppdater praxis sa ljud, ljus och 6vrig teknik i Smérjkammaren ingar som ansvarsomride
* Med ”6vrig teknik” syftas eventuella servrar, flip-dot skdrm, toa-skylt och dylikt.
* Andra namn p4 skrimnamnden till Tekniknimnden

* Byta namn pa chefen till ”Smérjkammarens I'T-ansvarige” eller SKITA som férkortning,

Stockholm, 2024-12-10
Signatur

Hugo Kilander
Lysmask
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Motionssvar dandring av skarmnamnden
2024-12-10
Sid. 1 av 2

Motiossvar till SM2 2024-12-10

Motionssvar dndring av skarmndmnden
Bakgrund

Styrelsen delar dsikterna i bakgrunden. Vianser ocksa att detta ansvar inte bor ligga under Smérjkammarnimn-
den och att det dr limpligt att Skirmnimnden tar 6ver detta. For att géra Skirmndmndens ansvar konkret
andrar vi ocksa ansvarsomradena i praxis sé att de speglar andemeningen i motionen. Styrelsen ser dock hellre
att ansvar over Toa-skylten star kvar under SkN eftersom den ir nirmre belysning eller RGB-lamporna in
multimedia. Likasd anser styrelsen att befintliga servrar som den f6r SM:s r6stningssystem bor stanna under
respektive verksamhet. For att skdrmen ska kunna anvindas av alla vira verksamheter s ser styrelsen dven att
nimnden bér finnas tillgdngliga att hjilpa till med detta vid behow.

Yrkande

Styrelsen yrkar dirfor pa:
att andra 5.15 frin
5.15 Skdarmnimnden (SkirmN)
5.15.1 Verksamhetsér 1 juli till 30 juni.

5.15.2 SkidrmN skall skapa en ljusare framtid f6r Smérjis och speciella event som anordnas av maskinstu-
denter.

5.15.3 Skiarmnimnden existerar med mottot att 6ka maskinsektionens Kreativitet.

7l 5.15 Teknikndmnden (TN)
5.15.1 Verksamhetsér 1 juli till 30 juni.
5.15.2 Teknikndmndens verksamhet ansvarar for att:
- forvalta Maskinsektionens multimediautrustning, likt Stureplansskdrmen

- vara 6vriga verksamheter behjilpliga vid nyttjande av skdrmen.

och att indra 4.1.8 frin
4.1.8 Lysmask, LM
- ér ansvarig och sammankallande i SkdrmN.
- dr ansvarig f6r Skrimnidmndens budgeterande medel.
- dr ansvarig f6r maskinsekionens del av Stureplansskdrmen.

- har HusA som kontaktperson i styrelsen.
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Sid.2 av 2

#l 4.1.8 Teknikansvarig, (TA)
- dr ansvarig och sammankallande i Tekniknimnden.
- dr ansvarig f6r Teknikndmndens budgeterande medel.

- har HusA som kontaktperson i styrelsen.

Stockholm, 2024-12-10
Styrelsen genom

Oliver Rehn
HusA
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SMOrdlista
4 december 2024
Sid. 1 av 4

SMOrdlista
-for valoljade uttlanden pa SM

Det finns manga ord pa SM och det ir inte litt att halla koll pa allihopa. Kdnner du dig osiker
pé nagot drsstimma-relaterat eller bara 4r intresserad av foreningsdemokrati kan du bliddra genom
listan och stirka ordfoériadet. Har du frigor om ordlistan eller vill tilligga ndgot si dr feedback varmt
vilkommet pa koord@maskinsektionen.se.

Acklamation
Omrostning genom ja-rop. Motesordférande liser upp férslagen och lyssnar efter vilket forslag fick
mest roster. Om du tycker att motesordférande har hort fel ska du begira votering innan beslut fattas.

Adjungera
Arsmétet beslutar om icke-medlemmar ska ha nirvaro-, yttrande- och foérslagsritt pa métet.

Ajournera
Mbotet beslutar att ta paus och fortsitta férhandlingarna vid ett senare tillfélle.

Att-sats
Sjilva kravet 1 en motion, proposition eller yrkande. Det ér att-satserna som motet fattar beslut om.

Avslag
Att rosta nej till ett forslag. Motsats till bifall.

Begira ordet
Nir du ber om att fa prata i en debatt. Kallas ibland f6r att sitta upp sig pa talatlistan.

Bifall
Att rosta ja till ett forslag, Motsats till avslag;

Bordligga Att skjuta upp en punkt till ett senare tillfille. En punkt kan bordlaggas till senare i dag-
ordningen eller till ett framtida méte.

Dagordning / Agenda
En lista med alla punkter som ska tas upp pa motet. Stadgarna bestimmer vilka punkter som ska tas
upp p4 arsmétet och kongressen. Kallas ibland £6r agenda eller féredragningslista.
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SMOrdlista
4 december 2024
Sid.2 av 4

Dra tillbaka férslag
Om du angrar ditt forslag kan du dra tillbaka det. Ett tillbakadraget forslag gir inte till omrostning:
diremot kan nigon annan vilja att lyfta forslaget.

Enkel majoritet / Egen majoritet
Nir mer dn hilften av alla réstar pa samma sitt. Anvinds frimst nir det finns ett frslag eller tva
forslag att rosta pa.

Forbehall
Ett yrkande som krav pa ett personval.

Justerare
Person som valts fOr att ldsa protokollet pd férhand f6r att kontrollera att allting stimmer. P4 ars-
moten brukar justerare ocksa vara réstriknare under motet.

Majsan
Majsan viljs av métet och dr ansvarig for att motet tar matpaus vid ett ldmpligt tillfalle. Vanligtvis

nomineras en person som ir inblandad i matfixandet till att vara Majsan. Ny majsan utses vid varje
SM.

Motion

Ett skriftligt forslag frain medlemmar som arsmétet ska ta stéillning till. Motioner kan handla om vad
toreningen ska gora, vad vi ska tycka i politiska frigor och uppdateringar i styrdokument. Motioner
ska alltid ing4 i handlingarna som skickas ut. Fler personer kan skriva under en gemensam motion.

Motionssvar

En skriftlig kommentar i handlingarna dir styrelsen kommenterar motionen. Oftast foreslar svaret
ocksa att arsmotet ska bifalla eller avsld motionen. Styrelsen kan dven féresla tilliggs- eller dndrings-
yrkanden eller anse motionen besvarad.

Nominera
Att foresld nigon till ett fértroendeuppdrag till valberedningen. Om du nominerar dig sjilv kan en
sdga att du kandiderar.

Ordningsfraga Ordningsfriga handlar om formerna f6r métet som att friga om beslutsordningen,
be om ett fértydligande eller begira en kort paus. Ordningsfragor bryter talarlistan. Sakupplysningar
r en underkategori utav ordningsfragor.

Proposition
Forslag som styrelsen skickat in till drsmotet.
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Replik
Om nédgon missforstar dig, stiller en fraga, eller nimner dig i en debatt kan du begira replik for att
beméta debattéren. En replik bryter talarlistan: ordférande avgér om repliken ska beviljas.

Reservation
En notering i protokollet dir du tar avstand till ett beslut som moétet gjorde och forslag pa vad métet
borde ha beslutat istéllet. En reservation kan vara undertecknad av flera personer.

Sluten omrdstning
Omr6stning dir alla réster dr anonyma. Slutna omréstningar anvinder ofta appar, e-tjdnster eller
valsedlar. Sluten omrdstning anvinds frimst nir det finns flera kandidater till ett fértroendeuppdrag.

Streck i debatten

Om du tycker att en debatt gir pd tomgang utan att tillféra nagot nytt kan du begira streck i debat-
ten. Om métet bifaller forslaget far alla med yttranderitt begira ordet en sista ging. Ett draget streck
innebar att det inte gar skriva upp sig pa talarlistan och att moétet gar till omrostning nir talarlistan

ar tom.
Yrkande
Forslag som deltagarna ligger under diskussionen. Ett yrkande kan vara att avsla, ligga till eller andra
en att-sats.
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Hela M
Mel: Stein Song, University of Maine
Hela M!

Klim nu 1

Ur torstiga strupar hors hesa skri.

V1 har fatt

lite vatt,

men lika forbannat sa torstar vi.
Lat en sup,

lang och djup,

fran lages- fa rorelseenergi!
Nektars saft

ger oss kraft;

allt ledsamt det struntar vi 1!

Ty nubbar iro ljuva ting

Osquar val behova.

Pa en knagglig vig mot en ring
kan de vara sorger sova, dova.
Kvickt de kila magen kring

med Newtonmeter manga,
skanka varme at en frusen kropp

och fara sen 1 huv’et opp!
HE]J!
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